Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht flr den Fachbereich 62 - Pflanzenschutzdienst -
bevorzugt in Minster, alternativ in Kéln-Auweiler baldmadglichst eine/n

Projektmitarbeiter/in (m/w/d) fiir das Projekt "EntoProg"
im Sachbereich "Pflanzenschutz in Ackerbau und Griinland”
in Teilzeit mit 27,88 Wochenstunden

Das Projekt "EntoProg" ist Teil des vom BMEL geférderten Vorhabens "Entwicklung digitaler Prognosemodelle und
Entscheidungshilfen im Pflanzenschutz zur Abschatzung des Befalls von Schadinsekten in Raps, Zuckerriben und
Mais". Prognosemodelle und Entscheidungshilfen geben wertvolle Informationen Uber das Auftreten von
Schaderregern und fir einen gezielten Einsatz von Pflanzenschutzmitteln. Entscheidungshilfen basieren auf
Feldversuchen zur Regulation sowie Befallserhebungen zur Biologie der Schadinsekten. So kénnen Auftreten und
Befallsverlauf der Schadinsekten in Abhdngigkeit von Umweltfaktoren prognostiziert werden. In unserem Team
und dem Projektverbund erarbeiten Sie Grundlagen fir diesen wesentlichen Bestandteil des integrierten
Pflanzenschutzes.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sje erarbeiten Datengrundlagen flir Entscheidungshilfesysteme durch die Planung, Anlage, Betreuung
und Auswertung von Versuchen unter Praxisbedingungen

e Sie erheben Vergleichsdaten zur Epidemiologie bzw. Populationsdynamik von Schadorganismen
mittels detaillierter Bonituren

e Sije erarbeiten Grundlagen flir das Simulationsmodell "Simonto" zur Prognose des BBCH-Stadiums
von Ackerbaukulturen

e Sije arbeiten mit der Zentralstelle der Lander fir EDV-gestlitzte Entscheidungshilfen und Programme
im Pflanzenschutz (ZEPP), dem Julius-Kihn-Institut (JKI) und den beteiligten Bundeslandern sowie
anderen Forschungs- und Dienstleistungseinrichtungen im Bereich des Pflanzenschutzes und
Pflanzenbaus zusammen

e Zu Ihren Aufgaben gehéren die Offentlichkeitsarbeit, das Erstellen von Publikationen sowie das
Halten von Vortréagen

Was Sie mitbringen:

e Abgeschlossenes Universitats-/Fachhochschulstudium der Agrarwissenschaften oder Biologie
(Bachelor bzw. Diplom) oder anderer, den Aufgabenschwerpunkten entsprechender Fachrichtung zum
Zeitpunkt der Einstellung

e Fundierte Kenntnisse der landwirtschaftlichen Praxis

e Gute Kenntnisse des integrierten Pflanzenschutzes und tierischer Schaderreger (z. B. Blattlduse oder
Zikaden)

e Grundkenntnisse in der Anlage und Auswertung von Versuchen

e Sicherer Umgang mit EDV-Programmen (z.B. Microsoft-Office), Bereitschaft zur Einarbeitung in das
Programm PIAF

® Freude am Formulieren und Verfassen von Fachbeitragen
e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Fihrerschein Klasse B oder alte Klasse 3 und die Bereitschaft zu regelmaBigen ggf. auch mehrtagigen
Dienstreisen



e Hohes MaB an Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit und die Fahigkeit zu selbststandigem und
eigenverantwortlichem Arbeiten samt kérperlicher Belastbarkeit

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten z umfassende Fort- und Weiterbildung :.'j E-Learning
M\ bis zu 30 Tage Urlaub § zusatzliche Altersvorsorge iiber die VBL WP Sozialraum
1 Homeoffice :;,?. Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Es handelt sich um eine befristete Stelle fiir die Dauer des Projektes bis zum 31.10.2026 in Teilzeit
mit 27,88 Wochenstunden (0,7 AK)

e Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-
L) dotiert

e In Bereichen, in denen Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach
MaBgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter sind erwilinscht

Job kompakt:

;1 Bewerbung Uber Website Besetzung baldmadglichst bevorzugt Minster, alternativ Kéln-Auweiler

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstédndig und innovativ zu arbeiten und sich
in fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Fir Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
e Dr. Jonas Hett, Telefon: 0221 5340-450, E-Mail: jonas.hett@Iwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
e Carolin Volks, Telefon: 0251 2376-643, E-Mail: carolin.volks@Ilwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte mit den (blichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Abschluss-/Arbeitszeugnisse, Zertifikate/Nachweise) bis zum 12.05.2024 ausschlieBlich (ber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 2550)
ein.

Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie
Uber die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen oder direkt
unter https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobld=2550&company=LandwirtschP.

_ TOP COMPANY

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Werfen Sie doch schon jetzt einen ersten Blick in die Landwirtschaftskammer NRW.
Das ist unser Fachbereich 12 - Finanzen, Allgemeine Verwaltung -:
https://youtu.be/IDTyGrdIWh8
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Hier geht es um den Geschéftsbereich 3 - EU-Zahlstelle, Férderung -:
https://youtu.be/8ij5gh3c3Kg

Viel SpaB!
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